Centar za inkluzivne
radne aktivnosti

enter for Inclusive

OPERATIVNI PLAN
CENTRA ZA INKLUZIVNE RADNE AKTIVNOSTI
ZA 2026. GODINU

AKTIVNOSTI RAZDOBLJE SREDSTVA NOSITELJI CILJEVI POKAZATELJI SA REZULTATIMA
Provedba PROGRAMA sije¢anj 2026.- | 91.756,80 eur Voditelj programa; asistenti (SC1) Odrzavanje programa Sastanci s postojec¢im i potencijalnim novim
RADNIH AKTIVNOSTI prosinac 2026. | (place radnika, u neposrednoj podrsci; radnih aktivnosti uz podrsku te poslodavcima partnerima (10), procjene korisnika i

UZ PODRSKU NA
OTVORENOM TRZISTU
RADA

administracija i
racunovodstvo,
odrzavanje
automobila i gorivo,
sastanci i
promidzba, rezijski i
uredski troskovi)

volonteri

podizanje njihove kvalitete i
kvantitete

radnih mjesta (40), pracenja i obilazak radnih
aktivnosti (40), mjesecni sastanci radnih asistenata
(12), umrezavanije i okupljanje pruzatelja usluga i
partnera u zajednici (6); edukacija korisnika (6); javni
nastupi i objave za javnost (12)

Provedba PROGRAMA
INKLUZIVNOG
VOLONTIRANJA UZ
PODRSKU

sije€anj 2026.-
prosinac 2026.

7.400,00 eur

(plage radnika,
administracija,
odrzavanje
automobila i gorivo,
sastanci i
promidzba, rezijski i
uredski troskovi)

Voditelj programa; asistenti
u neposrednoj podrsci;
volonteri

(SC2) Odrzavanje programa
inkluzivnog volontiranja uz
podrsku te podizanje njihove
kvalitete i kvantitete

Sastanci s postojec¢im i potencijalnim organizatorima
volontiranja (10); procjene interesa i afiniteta korisnika,
te volonterskih poslova (20), pracenja i obilazak
volonterskih aktivnosti (5), organizacija i provedba
informativnih radionica o inkluzivnom volontiranju (2);
javni nastupi i objave za javnost (6)

Razvoj i provedba
PROGRAMA
INKLUZIVNIH
RADIONICA ZA OSOBE
S INTELEKTUALNIM

sijecanj 2026.-
prosinac 2026.

7.000,00 eur

(plaée radnika,
administracija i
racunovodstvo,

Voditelj programa; asistenti
u neposrednoj podrsci;
volonteri

(SC3) Uspostava i razvoj
programa inkluzivnih radionica
za osobe s intelektualnim
teSko¢ama

Organizacija i provedba inkluzivnih radionica (6);
suradnja s lokalnom zajednicom (6);

suradnja s kulturnim ustanovama i organizacijama
civilnog drustva (6); suradnja s volonterima (2);
sudjelovanje na prigodnim manifestacijamai
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TESKOCAMA

rezijski troskovi,
osvjezenja,
materijal za
radionice)

sajmovima (2); javni nastupi i objave za javnost (6)

Razvoj, provedba i
Sirenje socijalnih usluga

sijecanj 2026.-
prosinac 2026.

157.994,88 eura

(plaée radnika,
administracija i
racunovodstvo,
sastanci s
potencijalnim
partnerima, rezijski i
uredski troskovi )

Voditelj socijalnih usluga;
Voditelj projekata; asistenti u
neposrednoj podrsci i;
volonteri

(SC4) Razvoj socijalne usluge —
Osobna asistencija i Uspostava
socijalne usluge Poludnevni
boravak za ukupno 30 osoba s
intelektulanim teSko¢ama

Organizacija i provedba socijalnih usluga;

suradnja s lokalnom zajednicom (6);

suradnja s kulturnim ustanovama i organizacijama
civilnog drustva (6); suradnja s volonterima (2); javni
nastupi i objave za javnost (6)

Provedba Temeljne
sustavne podrske
Nacionalne zaklade za
2026.;

sijecanj 2026.-
prosinac 2026.

38.400,00 eur

(place radnika,
administracija i

Voditelj projekta; asistenti u
neposrednoj podrsci;
volonteri

Prema Opisu plana provedbe
Temeljne sustavne podrdke

Prema Opisu plana provedbe Temeljne sustavne
podrske

(01.01.2026. — racunovodstvo,
31.12.2026.) izobrazba i
usavrSavanje)
Provedba projekta sije€anj 2026.- | 43.000,00 eur Prema opisu plana provedbe Prema opisu plana provedbe aktivnosti projekta

Sirenje mreze socijalnih
usluga u zajednici ESF+
(01.01.2026. —
31.12.2026.)

prosinac 2026.

(place radnika,
administracija)

Voditelj projekta; Koordinator
projekta; asistenti u
neposrednoj podrsci; vanjski
izvoditelji aktivnosti

aktivnosti projekta

Apliciranje na natjecaje i
javne pozive za projektno
financiranje u zemlji i
inozemstvu

sijecanj 2026.-
prosinac 2026.

124.400,00 eur

(plaée radnika,
administracija i
racunovodstvo,

Voditelj programa; Voditelj
projekta; Voditelj socijalnih
usluga; asistenti u
neposrednoj podrsci; vanjski
izvoditelji aktivnosti; volonteri

(SC1) Odrzavanje programa
radnih aktivnosti i inkluzivnog
volontiranja uz podrsku te
podizanje njihove kvalitete i
kvantitete

Apliciranje na natjeCaje prema godiSnjem planu i
stvarnoj objavi/uvjetima natje€aja, javnih poziva i
drugih programa financiranja projekata i programa
organizacija civilnog drustva u 2026. godini lokalnih,
nacionalnih, regionalnih, europskih i privatnih donatora
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sastanci s
potencijalnim
partnerima, rezijski i
uredski troskovi )

(SC2) Sirenje vidljivosti i utjecaja
rada udruge kroz zagovaranje i
promicanje prava na rad osoba
s intelektualnim teSko¢ama

(SC3) Uspostava i razvoj
programa inkluzivnih radionica
za osobe s intelektualnim
teSkocama

(SC4) Razvoj socijalne usluge —
Osobna asistencija

Provedba fundraising
kampanje za
unapredenje programa i
usluga udruge

sije¢anj 2026.- | 10.000,00 eur

prosinac 2026.

Predsjednica; Upravni
odbor; Voditelj programa;
Voditelj projekta; Voditelj
socijalnih usluga

(plaée radnika,
administracija i
racunovodstvo,
sastanci s
potencijalnim
donatorima, rezijski
i uredski troskovi )

(SC1) Odrzavanje programa
radnih aktivnosti uz podrsku te
podizanje njihove kvalitete i
kvantitete

(SC2) Odrzavanje programa
inkluzivnog volontiranja uz
podrsku te podizanje njihove
kvalitete i kvantitete

(SC3) Uspostava i razvoj
programa inkluzivnih radionica
za osobe s intelektualnim
teSko¢ama

(SC4) Razvoj socijalne usluge —
Osobna asistencija i Uspostava
socijalne usluge Poludnevni
boravak za ukupno 30 osoba s
intelektualnim teSko¢ama

Dohvacanje fiziCkih (1000) i pravnih osoba (50); javni
nastupi i medijske objave (2); prikupiti planirana
financijska sredstva (minimalno 10.000,00 eura)

Angaziranje volontera

sije€anj 2026.- | 100,00 eur Voditelj programa; Voditelj

(SC1) Odrzavanje programa

objava oglasa na portalu Volonterskog centra Zagreb



mailto:info@cira.hr

@

Centar za inkluzivne
radne aktivnosti
Center for Inclusive

prosinac 2026.

(placa voditelja
projekta,
administrator,
troSkovi osvjezenja,
uredski materijal)

projekta; Voditelj socijalnih
usluga

radnih aktivnosti uz podrsku te
podizanje njihove kvalitete i
kvantitete

(SC2) Odrzavanje programa
inkluzivnog volontiranja uz
podrsku te podizanje njihove
kvalitete i kvantitete

(SC3) Uspostava i razvoj
programa inkluzivnih radionica
za osobe s intelektualnim
teSko¢ama

(SC4) Razvoj socijalne usluge —
Osobna asistencija i Uspostava
socijalne usluge Poludnevni
boravak za ukupno 30 osoba s
intelektualnim teSko¢ama

(2); sastanci s prijavljenim volonterima (10); javni
nastupi i objave za javnost (2); vodenje dokumentacije
o volontiranju i elektronicko izvjeStavanje organizatora
volontiranja (MROSP) (1)

Promicanje i zagovaranje
cilieva CIRA-e
Javni/medijski nastupi i
Sirenje vidljivosti
programa udruge
Sudjelovanje na
edukacijama, okruglim
stolovima/tribinama

sije€anj 2026.-
prosinac 2026.

5.000,00 eur

(plage radnika,
administracija i
radunovodstvo,
sastanci s
potencijalnim
partnerima, troSak
promidzbe i
informiranja)

Predsjednica; Upravni
odbor; Voditelj programa;
Voditelj projekta; Voditelj
socijalnih usluga

(SC1) Sirenje vidljivosti
programa radnih aktivnosti

(SC2) Sirenje vidljivosti
programa inkluzivnog
volontiranja

(SC3) Sirenje vidljivosti
programa inkluzivnih radionica

(SC4) Sirenje vidljivosti
socijalnih usluga

uspostava suradnje s medijima (2); izrada promotivnih
i informativnih materijala o CIRA-i programima (2);
tisak i distribucija promotivnih materijala (100);
edukacija zaposlenika (6); sudjelovanje na
konferencijama/okruglim stolovimal/tribinama (4)

Sjednica Upravnog

sije¢anj 2026.-

50,00 eur

Predsjednica, ¢lanovi UO

Redovite sjednice; sukladno

redovite sjednice; sukladno zakonskim obvezama (2)
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odbora CIRA-e prosinac zakonskim obvezama
2026.. (troSkovi

osvjezenja)
Sjednica Skupstine sije€¢anj 2026.- | 100,00 eur Predsjednica, ¢lanovi UO, Redovita izvjeStajna sjednica; redovite sjednice; sukladno zakonskim obvezama (2)
CIRA-e prosinac 2026. ¢lanovi Skupstine Redovita izborna sjednica;

sukladno zakonskim obvezama
(troSkovi
osvjezenja)

Ukupno

484.241,68 eur

U Zagrebu, prosinac 2025. godine

Centar za inkluzivne radne aktivnosti

Predsjednica udruge/Predsjednica upravnog odbora
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