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IZVJESTAJ O RADU U 2023. GODINI
CENTRA ZA INKLUZIVNE RADNE AKTIVNOSTI
sa sjednice Upravnog odbora
Centra za inkluzivne radne aktivnosti

odrZzane 28.12. 2023. godine u Zagrebu, Bleiweisova 15

S obzirom na ciljeve i djelatnosti CIRA-e, u CIRA-i su se u 2023. godini provodile sljedeée
aktivnosti sa sljedec¢im pokazateljima rezultata rada:

e KORISNICI
- 2023.-e godine je u programe CIRA-e bilo uklju¢eno:
v" 60 u program radnih aktivnosti uz podr§ku na otvorenom trziétu rada
v" 7 u program inkluzivnog volontiranja uz podrsku
v" 35 u program inkluzivnih radionica za osobe s intelektualnim
teSkocama

* PROGRAMI CIRA-E:
U 2023. CIRA je provodila i razvijala 3 programa na kojima zasniva sve svoje aktivnosti,

projekte i suradnje:

1. RADNE AKTIVNOSTI UZ PODRSKU U OPCIM UVJETIMA/NA OTVORENOM TRZISTU
RADA:
- Tijekom 2023. godine, u ovaj program je bilo uklju¢eno:

v" 9 nasih partnera poslodavaca: dm-drogerie markt d.o.0., Bauhaus Zagreb k.d., K-
index d.o.0., MMV Frog j.d.o.o., Petek usluge d.o.o., Alca Zagreb d.0.0, Centar za
obrazovanje odraslih Validus, Udruga za promicanje inkluzije, Wespa hospitality
j.d.o.o.

v" 60 korisnika, i to u 2 modela:




Centar za inkluzivne
radne aktivnosti
Center for Inclusive
Work Activities
- enklavni: 25 korisnika na 3 lokacije i
- individualni 35 korisnika na 30 lokacija
u odnosu na stupanj podrike:
- 25 korisnika uz kontinuiranu podr3ku 5 radnih asistenata, te
- 35 korisnika bez podr8ke radnog asistenta no uz prirodnu podréku na
radnom mjestu te redovito pracenje koordinatora

Osobno usmjereni pristup pruzanja podréke, kontinuirano pracenje napretka u stjecanju
znanja | vjestina te opravdana tendencija smanjivanja podréke rezultirale su sa
zapo$ljavanjem bez podrske 4 korisnika tijekom 2023. godine

nastavljena je suradnja sa svim poslodavcima partnerima, te smo u 2023. sklopili novu
suradnju s jos jednim novim poslodavcem partnerom

PROGRAM INKLUZIVNOG VOLONTIRANJA UZ PODRSKU

Tijekom 2023.-e godine suradivali smo s 2 organizacije civilnog druétva u kojima je
volontiralo 7 korisnika. Naime, u okviru ovog programa 7 korisnika je bilo uklju¢eno u
inkluzivno volontiranje uz podrsku radnih asistenta kod 2 CIRA-inih partnera organizatora
volontiranja: Don Kihot — Udruga za terapije pomoéu konja, Knjiznice Grada Zagreba —
Knjiznica Vladimira Nazora

Osobe na volonterske aktivnosti odlaze u pravilu jednom tjedno u trajanju od po dva sata.
Aktivnosti obuhvacaju uglavnom pomoéne poslove iz djelatnosti organizatora volontiranja
kao Sto su: Cis¢enje i odrzavanje unutarnjih i vanjskih prostora, pomoéni poslovi brige o
Zivotinjama i biljkama, sudjelovanje u organizaciji i provedbi razligitih manifestacija i
sudjelovanje u organizaciji i provedbi kreativnih radionica i sl.

INKLUZIVNE RADIONICE ZA OSOBE S INTELEKTUALNIM TESKOCAMA

U okviru ovog programa odrzane su 24 kreativne ifili edukativne radionice u kojima je
tilekom godine sudjelovalo 35 osoba s intelektualnim teSkoéama uz podréku koordinatora
radnih aktivnosti _

Suradnja u svezi plasmana rukotvorina izradenih u okviru inkluzivnih radionica odvijala se
s: Lumaris d.o.o. (Take me home), Galerija Link, dm-drogerie markt d.o.o.

SUDJELOVANJA

Predstavnici CIRA-e su tijekom 2023.-e godine sudjelovali na vise skupova, edukacija i
dogadanja:

Mentorski susret u sklopu ESF projekta - Ojacajmo civilno drustvo o prikupljanju sredstava
u organizaciji Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga drustva

Edukativni seminar ,Upravijanje volonterima; Motivacija volontera i zaposlenika“ u
organizaciji ACT Grupe

Edukacija ,Upute za pisanje projekta za Temeljnu sustavnu podréku* u organizaciji
Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga drustva
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Izobrazba ,Obradun pla¢a; obratun drugog dohotka, obradun putnoga naloga“ u
organizaciji Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga drustva

Izobrazba ,Zakon o financijskom poslovanju i racunovodstvu neprofitnih organizacija;
Registar neprofitnih organizacija (RNO)* u organizaciji Nacionalne zaklade za razvoj
civilnoga drustva : :

Izobrazba ,Dokazna dokumentacija i mikropodatci u ESF“ u organizaciji Nacionalne
zaklade za razvoj civilnoga drustva

Izobrazba ,Sukob interesa i nepravilnosti u ESF-u“ u organizaciji Nacionalne zaklade za
razvoj civilnoga drustva u organizaciji Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga drustva
Izobrazba ,Prijevare u EU financiranju; Okolnosti koje nije moguce predvidjeti u
organizaciji Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga drustva

Izobrazba ,lzrada izvjeStaja (nacionalno financiranje)* u organizaciji Nacionalne zaklade za
razvoj civilnoga drustva

Izobrazba ,Pravni/lnstitucionalni okvir ESI fondova“ u organizaciji Nacionalne zaklade za
razvoj civilnoga drustva

lzobrazba ,Moguc¢nosti financiranja u novom financijskom razdoblju (PULJP);
Pojednostavljene troSkovne opcije” u organizaciji Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga
drustva

Izobrazba ,Provedba aktivnosti projekta” u organizaciji Nacionalne zaklade za razvoj
civilnoga drustva

Izobrazba ,Postupci nabave (NOJN)* u organizaciji Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga
drustva

Izobrazba ,Prihvatljive aktivnosti* u organizaciji Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga
drustva

Izobrazba ,Prihvatljivost troSkova“ u organizaciji Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga
drustva

Izobrazba ,Radno zakonodavstvo; ugovor, rad i djelo, rad od kuce (online)* u organizaciji
Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga drustva

Izobrazba ,Korekcije; neprihvatljivi troSkovi“ u organizaciji Nacionalne zaklade za razvoj
civilnoga drustva ;

Izobrazba ,Sustav prigovora” u organizaciji Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga drustva
Izobrazba ,Odgovornost voditelja projekta® u organizaciji Nacionalne zaklade za razvoj
civilnoga drustva

lzobrazba ,Priprema ZNS-a“ u organizaciji Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga druétva
Izobrazba ,Gospodarske djelatnosti udruga; Zakon o psihologkoj djelatnosti* u organizaciji
Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga drustva A

Izobrazba ,Zakon o besplatnoj pravnoj pomoéi u organizaciji Nacionalne zaklade za razvoj
civilnoga drustva

Izobrazba ,Zakon o pruzanju usluga u turizmu® u organizaciji Nacionalne zaklade za razvoj
civilnoga drustva '

Prikupljanje sredstava - fundraising u organizaciji Udruge za promicanje inkluzije
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PROJEKTI

CIRA je tijekom 2023.-e godine provodila sljedeée projekte:

,Volontiranje je INkluzivno vol.2"
Donator: Grad Zagreb;

Razdoblje: 01.10.2023. - 31.07.2024.
Iznos: 6.500,00 eura

,PODRSKOM U SVIJET RADA vol. 3"
Donator: Grad Zagreb;

Razdoblje: 01.08.2023. - 31.07.2024.
Iznos: 9.400,00 eura

RADNE AKTIVNOSTI UZ PODRSKU”

Donator: Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike
Razdoblje: 01.06.2020. - 31.05.2023.

Iznos: 170.000,00 kn godi$nje; ukupno: 540.000,00 kn

,Ojacajmo Civilno Drustvo!®

Donator: Europska unija, Europski socijalni fond
Razdoblje: 27.07.2022. — 27.07.2023.

Iznos: 323.254,85 kn

Temeljna sustavna podrska za 2023.

Donator: Nacionalna zaklada za razvoj civilnog drustva
Razdoblje: 01.07.2023. — 31.12.2023.

Iznos: 17.300,00 eura

JINSTITUCIONALNA PODRSKA STABILIZACIJI I/ILI RAZVOJU UDRUGA”
Donator: Nacionalna zaklada za razvoj civilnog drustva

Razdoblje: 01.01.2021. - 31.12.2023.

Iznos: 201.000,00 kn godi$nje; ukupno: 603.000,00

CIRA je tijekom 2023.-e godine aplicirala na 'natjeéaje te su joj odobreni
projekti/podrske:

,Volontiranje je INkluzivno vol.2”
Donator: Grad Zagreb;

Razdoblje: 01.10.2023. - 31.07.2024.
Iznos: 5.500,00 eura
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,PODRSKOM U SVIJET RADA vol. 3"
Donator: Grad Zagreb;

Razdoblje: 01.08.2023. - 31.07.2024.
I1znos: 9.400,00 eura

Temeljna sustavna podrska za 2023.

Donator: Nacionalna zaklada za razvoj civilnog drustva
Razdoblje: 01.07.2023. - 31.12.2023.

Iznos: 17.300,00 eura

Temeljna sustavna podrska za 2024.

Donator: Nacionalna zaklada za razvoj civilnog drustva
Razdoblje: 01.01.2024. — 31.12.2024.

Iznos: 32.000,00 eura

CIRA je tijekom 2023.-e godine aplicirala za sljedeée projekte/pozive na donaciju, a
koji nisu odobreni:

HEP, NatjeCaj za donacije ,Svjetlo na zajednickom putu®, prijavijen projekt ,OsnaZivanje za
rad je svjetlo na mom putu!
ukupan traZeni iznos: 2.914,72 eura, trajanje: 01.06.2023. - 31.12.2023.

OPERATIVNI KAPACITETI

Trenutno je u CIRA-i zaposleno ukupno 8 radnika, od kojih je 5 radnih asistenata u
neposrednoj podrsci korisnicima (treba ista¢i da 1 radnica koristi pravo na rad s polovicom
punog radnog vremena radi njege djeteta s teZim smetnjama u razvoju, a 1 radnica rodiljni
dopust)
Vanjski suradnici nisu angazirani tijekom 2023.-e godine.
Tijekom 2023.-e godine u CIRA-inim aktivnostima su bila angaZirana 5 volontera s ukupno
100 sati volonterskog angaZmana. Nastavljena je i suradnja s Probacijskim uredom Zagreb,
u okviru koje je 1 osoba obavljala u CIRA-i rad za opce dobro.
Stanje na ziro racunima s 27.12.2023. godine iznosi:

- glavni racun: 38.322,43 EUR

- devizni ra¢un USD: 10.000,00 $
CIRA nenaplatno koristi poslovni prostor u vlasnistvu osnivaga, Udruge za promicanje
inkluzije, te na to da dijelom snosi razmjere rezijske troskove i troskove koridtenja
racunovodstvenog programa. Ostale tro$kove &ine trodkovi povezani redovitim
svakodnevnim poslovanjem Udruge- troskovima plaéa, putnim troSkovima, uredskim
potrepstinama i odrzavanjem i higijenom prostora, s koridtenjem i odrzavanjem sluzbenog
vozila KIA Ceed, uredski troSkovi redovitog poslovanija, trodkovi zastite na radu i zastite od
poZara i sudjelovanje u troSkovima police osiguranja za ¢lanove-korisnike i radnike koju
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sklapa Udruga za promicanje inkluzije u CIRA-ino ime i za CIRA-in racun, kao osnivac.

e MEDIJSKI NASTUPI

Eat out Zagreb
https://www.eatoutzagreb.com/ostalo/dora-iz-zapca-obozavam-raditi-uzivam-
ovdje/?fbclid=IwAR1sSNBQST2xQtgeh PK3do2juQD9kefmZECZg9VIGcBnohMFVOgl0JaYJ15Q

Vretenac
https:/lwww.udruqa~vreienac.hrlsudietovanie—na-dvodnevnoi~on-l§ne-edukaciii-inkluzivno~
volonterstvo-za-osobe-s-intelektualnim-teskocama/

Civilno drustvo.hr
https://www.civilnod rustvo.hr/cira-poziva-na-edukaciju-osobno-usmierena-podrska-radnog-
asistenta/?fbclid=IwAR2VAsaqdiBbNKW6zBIPf3mAdIVPcIEG]-YUmiOEVADU ES8SAoKbpulCMBZY

Civilnodrustvo.hr

https://www.civilnodrustvo.hr/cira-poziva-na-ed ukaciiu“osobno-usmierena—i)bdrskanradnoq—
asistenta/

Tocka na tjedan
https://www.youtube.com/watch?v=v46|2Pe6hpA

U Zagrebu, 28.12.2023. godine.
Predsjednica Upravnog odbora
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